
HR Consulting

https://hrconsulting.com.gt/empleos/talent-acquisition-shared-services-manager/

Talent Acquisition & Shared Services Manager
Qualifications

Profesional graduado en RRHH o áreas afines, Maestría.
Experiencia en estrategia de Adquisición de Talento en Centro América,
mínimo 3 años.
Experiencia de 2 años liderando el área de Shared Services: Desarrollo,
Atención al Colaborador, Beneficios y Talent Analytics.
Liderazgo, comunicación, orientación a procesos, orientación al cliente,
capacidad analítica.
Disponibilidad para viajar ocasionalmente.

Job Benefits
Atractivo paquete de compensación y beneficios adicionales a la ley.

Contacts
mirnadeosorio@hrconsulting.com.gt

talento@hrconsulting.com.gt

Hiring organization
HR Consulting

Employment Type
Full-time

Industry
Consumo

Job Location
Guatemala

Working Hours
8

Date posted
01/12/2024

Valid through
16.12.2024
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HR Consulting Firma consultora comprometida a crear valor a través del
desarrollo talento, liderazgo y cultura de las organizaciones

para acelerar el cumplimiento de sus objetivos
organizacionales.
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